校地协同深耕职教 匠造英才赋能车行万里

    为深入落实职业教育提质培优的发展部署，深化产教融合、校地协同育人，精准对接新能源汽车产业人才需求，机电工程系与汽车建工系于5月28日在机电工程系会议室联合开展专项研讨活动，聚焦新能源汽车专业人才培养方案优化、课程体系建设开展深度交流研讨。
研讨会上，双方围绕新能源汽车行业发展趋势、岗位能力标准、学生成长成才规律展开深入分析。结合当下新能源汽车维修、新能源整车运维等主流岗位需求，细化人才培养目标、核心能力素养、实训教学体系、技能考核标准等关键内容。两校系部主任、专业带头人、专业骨干教师分别分享了现有教学模式、实训设备配置、学生培养现状及教学工作中的重点难点问题。
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针对新能源汽车专业课程设置，双方一致同意优化课程梯度架构，夯实汽车基础原理、机械构造等基础课程，增设新能源电池技术、电机控制技术、智能网联汽车技术、新能源故障诊断与维修等核心课程，实现课程内容衔接、技能培养递进、实训资源共享。
同时，双方就实训教学、师资共建、技能竞赛、学生升学就业等合作细节达成共识，明确将整合两校教学资源、实训资源与师资力量，推行“理论+实训+实战”一体化教学模式，紧贴产业技术迭代更新教学内容，将行业新技术、新工艺、新规范全面融入日常教学，着力培养适配区域新能源汽车产业发展的高素质技术技能人才。
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    此次专项研讨，有效打通了中高职人才培养贯通通道，进一步完善了新能源汽车专业育人体系。下一步，两校将持续深化合作内涵，常态化开展教学研讨、师资互访、实训共建活动，持续打磨人才培养方案，优化课程教学体系，以精准育人、特色育才助力职业教育高质量发展，为地方新能源汽车产业转型升级输送优质人才。


























深耕机电专业建设 贯通职教育人链条

     为健全人才培养机制，精准适配装备制造行业发展需求，提升电气自动化技术专业人才培养质量，机电工程系与教务处于5月28日在机电工程系会议室携手开展专题研讨会议，聚焦机电一体化专业人才培养方案修订、课程体系优化等核心工作开展深度磋商。
研讨现场，双方教学团队立足县域产业布局、企业岗位需求以及高职学生培养特点，全面复盘现有人才培养模式的优势与不足，重点围绕人才培养定位、学制衔接、课程设置、实训教学、岗位技能对标等核心议题展开细致研讨。双方骨干教师充分交流、深入研讨，确定了分层递进的课程建设思路。
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基础阶段重点夯实机械基础、电工电子、机械制图、基础气动液压等基础课程，强化学生基础实操能力；进阶阶段聚焦机电设备调试、自动化控制、PLC编程、工业机器人运维、设备故障检修等核心技能课程，深化专业技能培养，实现基础知识、专业技能、职业素养的阶梯式提升，彻底打通人才培养壁垒。
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     此外，双方就实训基地共建共享、师资联合培养、学生技能实训等合作内容达成一致。后续将整合优质职教资源，推动教学内容与企业生产标准对接、实训项目与岗位实操需求对接、技能考核与行业证书标准对接，构建“产教融合、中高职贯通、岗课赛证融通”的现代化育人模式，着力培养懂技术、能实操、善创新的机电一体化高素质技能型人才。
    本次研讨活动切实推进了优质高职资源向县域中职延伸落地，有效提升了机电一体化专业人才培养的系统性、针对性和实效性。未来，两校将持续深化校地、校校协同育人合作，持续优化专业建设与教学体系，深耕职业教育主阵地，赋能区域装备制造产业提质升级，为地方经济社会发展筑牢技能人才支撑。
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